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Bilaga Checklista for sdkerhetsprdvning

Vid sékerhetsprovning av en person ska den som genomfor sékerhetsprovningen bedéma om
personen ar tillrackligt lojal och palitlig for att kunna anvéandas i de arbetsuppgifter mot vilken
personen sékerhetsprovas.

Sékerhetsprovningen ska omfatta:

ID-kontroll

Uppgifter som framgar av betyg, intyg och referenser (2st) och eventuella luckor,
Personkannedom om den som ska prévas genom sékerhetsprovningsintervju,
meritforteckning, personligt brev och referenser,

Straffregister i alla hemvistlander de senaste fem aren, och

Registerkontroll och/eller intyg fran andra hemvistlander

Sakerhetsprovningen avser:

Personnr: Namn:
Adress: Postadress:
Telefon: Anstallning som:

Identitet pa person ar faststalld via:

ID Kort Pass Korkort Annat, exempelvis personlig kdnnedom

Rekommendation att spara kopia pa ID
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Sakerhetsprovningen a genomfoérd av:

Namn: Organisation:
Befattning: Datum:
Cv:

CV/tabell som beskriver anstallningar och utbildningar minst fem ar tillbaka i tiden ska
bifogas
Ar samtlig dokumentation redovisad och granskad?

JA NEJ

Om bifogat CV inte innehaller specifika datum for anstéllning och utbildningar sa eventuella
luckor kan identifieras bor nedanstaende tabell fyllas i. Dokument som styrker tidigare
arbetsgivare, utbildningar etc. ska bifogas till dokumentationen.

Arbetsgivare/ | Anstalld fran Anstalld till Anstallningsintyg | Ovriga
utbildning (a@@mmdd) (a@@mmdd) eller likvardig noteringar
Intyg/Betyg

Intyg/betyg som verifierar anstéllningar och utbildningar fem ar tillbaka i tiden ska bifogas.
Ar samtlig dokumentation redovisad och granskad?

JA NEJ
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Luckor pa mer en 28 dagar

Om den person som ska anstéllas har luckor langre an 28 dagar inom eller mellan
anstéllning, utbildning etc. bor de redovisas i tabellen nedan, undantaget lagstadgad
semester. Dokument som styrker eventuella luckor sdsom sjukdom, utlandsresor,
foraldraledighet, arbetsloshet ska bifogas till dokumentationen.

Orsak till Fran (3dmmdd) | Till (3dmmdd) Intyg eller Ovriga
luckan likvérdig noteringar
Hemvistland

Har personen haft sitt hemvistland utanfor Sverige under de senaste fem aren?
JA NEJ

Utdrag fran myndigheterna i respektive land som visar att inga brott har begatts som
foranlett forekomst i nagot register bifogas.

Om JA, ange vilka lander:

Land nr 1: utdrag redovisat? JA NEJ
Land nr 2: utdrag redovisat? JA NEJ
Land nr 3: utdrag redovisat? JA NEJ

Land nr 4: utdrag redovisat? JA NEJ
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Sakerhetssamtal

En rekommendation ar att anvanda sig av underlaget for sakerhetssamtal i
A-04-2013 bilaga.

Datum for genomférande av sédkerhetssamtal:

Resultat av sakerhetssamtalet

Rekommenderas Rekommenderas EJ

Referenser

Rekommendationen ar att ta minst tva referenser och att minst en av referenserna bor vara
en person som har chefsbefattning eller motsvarande gentemot den sdkande.

Dokumentation ska finnas gallande datum, person (befattning) och resultat/utlatande.

Referent
Arbetsgivare: Namn:
Telefonnummer: Befattning:
Datum: Resultat av referenstagning:
Rekommenderas Rekommenderas EJ
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Referent
Arbetsgivare: Namn:
Telefonnummer: Befattning:
Datum: Resultat av referenstagning:
Rekommenderas Rekommenderas EJ

Sakerhetsprovningen ska betraktas som underk&nd om inte alla villkor som anges i TSFS
2020:80 &r uppfyllda pa ett tillfredsstallande stt, eller om villkoren vid ndgon som helst
tidpunkt inte ger tillracklig sakerhet om personens palitlighet.

Registerkontroll

Datum for registerkontroll: Resultat av registerkontroll:

Godkéand EJ Godkand

Séakerhetsprovning genomfoérd och godkéand av:

Namn: Datum:

Namnteckning: Namnfortydligande:




