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A-04-Bilaga Checklista for sakerhetssamtal

Sédkerhetsprovningssamtal

Detta dokument ir ett stod for den som haller sédkerhetsprovningssamtalet och fér inte 1dmnas
over till den s6kande for att fylla i pa egen hand. Dokumentationen ska sparas under hela
anstéllningstiden alternativt sa linge som personen har en tjdnst som omfattas av kravet pa
sékerhetsprovning.

Infor samtalet
Det ar viktigt att den som haller 1 sdkerhetsprovningssamtalet dr forberedd och har gétt igenom
frdgemallen innan motet.

Dokumentation frian denna intervju ska hanteras som KONFIDENTIELL och forvaras I
personakten. Med hénsyn till den intervjuades integritet och fragornas kdnslighet dr det oerhort
viktigt att dokumentation fran sdkerhetsintervju INTE forvaras pa annan plats dn i personakt hos
foretaget.

Personalia

Familj, umgiinge och livsstil

Arbete och utbildning

Ekonomi

Resor och utlindska kontakter
Kriminalitet
Sidkerhetsmedvetande och lojalitet
Ovrig information

. Personalia

Namn

N R I I R

Personnummer

Adress

Telefon

E-post

ID-kontroll utford ha O Nej

Medborgarskap i EU-land, eller Norge, Island, Schweiz (inget separat arbetstillstand kravs) O O Nej

Om nej, uppvisat giltigt arbetstillstand eller uppehallstillstand i Sverige O O Nej
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2. Familj, umgdnge och livsstil

2.1 Livssituation och levnadsbakgrund

2.1.1 Beskriv din familjesituation.

Redogor for civilstand, parrelation och eventuella barn etc.

2.1.2 Har du haft nagra stérre problem, utmaningar eller konflikter i familjen? O O Nej

Redogor for exempelvis konflikter, dess orsaker och din hantering av dem (t ex arvstvist, missbruk, ekonomi, svek etc.)

2.2 Umgadngeskrets

2.2.1 Beskriv ditt umgange.

Redogdr for vilka vanner och bekanta du har, samt i vilka former ni umgas

2.2.2 Férekommer missbruk, eller osunda/destruktiva vanor i ditt umgéange? O O Nej

Redogor for vilken typ av vanor och dess omfattning, samt din egen roll

2.3 Fritidsintressen

2.3.1 Vilka fritidsintressen har du?

Redogor for sysselsattningar och namn pa féreningar, samt engagemang etc.
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2.4 Exponering pa Internet

2.4.1 Hur exponerad &r du pa natet?

Redogor for dina intressen pa natet och vad man hittar om dig och dina personliga uppgifter

2.4.2 Anvander du sociala medier? (Linkedin, Facebook, Twitter, blogg/vlogg etc.) O O Nej

2.4.3 Om ja, anvander du 6ppna profiler? O O Nej

2.4.4 Om ja, framgar det var du arbetar? O O Nej

2.4.5 Om ja, vilka uppgifter lagger du ut eller delar?

Redogor for vilka sociala medier du anvander samt for typ och omfattning av personliga uppgifter och budskap som du delar

2.5 Alkohol och droger

2.5.1 Dricker du alkohol? O O Nej
2.5.2 Har ditt drickande fatt konsekvenser i ditt privat- eller yrkesliv? O O Nej
2.5.3 Har du varit foremal for polisingripande pga. berusning? O O Nej
2.5.4 Har du genomgatt nagon behandling for alkoholberoende? O O Nej

Redogor for hur mycket och hur ofta du dricker alkohol, samt eventuella negativa konsekvenser du upplevt pga. alkohol

2.5.5 Har du testat narkotika eller doping nagon gang? O O Nej

2.5.6 Om ja, vilket/vilka preparat?

2.5.7 Om ja, ndr och hur ofta?

Redogér for typ av drog/droger, samt hur mycket och hur ofta du konsumerar, samt din attityd till narkotika
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3. Arbete och utbildning
3.1 Arbete
3.1.1 Har du ndgra luckor i CV som inte kan styrkas av intyg? O O Nej

Genomgang bilaga — sysselsattning. Redogér for tidpunkter for luckor och deras ldangd i manad och ar (luckor 6ver 28 dagar inom 5 ar),
samt din sysselsattning

3.1.2 Har du nagon gang hamnat i konflikt pa arbetsplatsen? O O Nej
3.1.3 Har du asidosatt skyldigheter, ansvar eller arbetsuppgifter? O O Nej
3.1.4 Har du ndgon gang fllts i en ansvarsnamnd eller blivit utképt av en arbetsgivare? O O Nej

Redogor for ditt omddme, plikttrogenhet och samarbetsférmaga pa arbetsplatsen

3.2 Ovrig utbildning

3.2.1 Har du nagra certifikat eller licenser? (t ex vapenlicens) O O Nej

3.2.2 Har du genomfort varnplikt eller militdr tréning i Sverige eller utomlands? O O Nej

Redogor for 6vriga utbildningar, behorigheter och certifikat som inte redovisats i CV, samt syftet med dessa

4. Ekonomi

4.1 Allméant

411 Hur ser din nuvarande ekonomiska situation ut? (stabil, anstrangd eller svag)
4.1.2 Har ni gemensam ekonomi? (vid parrelation) O O Nej
4.1.3 Vilken insyn har du i familjens ekonomi? (vid parrelation)

Redogor for din allmédnna ekonomiska situation och din insyn i ekonomin
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4.2 Inkomster och tillgangar

421 Vad har du fér inkomst?

422 Har du fastighetsinnehav? O O Nej

423 Vilka tillgangar har du?

Redogor for vilka finansiella tillgdngar och fastigheter du har och deras ungefarliga varde i kronor (siffror)

4.3 Utgifter och skulder

43.1 Vilka skulder har du?

Redogor for vilka skulder du har och ungefar hur stora dessa ar i kronor (siffror)

4.3.2 Har du ndgon underhallsskyldighet? O O Nej

43.3 Har du skulder/krediter utan sikerhet? (blancolén, sms-lan etc.) O O Nej

434 Har du ndgon gang lanat pengar till konsumtion? (resor, klader, restaurangbesok eller festande etc.) O O Nej

435 Har du haft nagon betalningsanmarkning? O O Nej

Redogor for belopp i kronor géllande punkterna ovan och anledning eventuella betalningsanmarkningar

4.4 Bisysslor

441 Har du nagon bisyssla? O O Nej

Redogor for dina engagemang eller affarsverksamheter och ungeférliga intakter i kronor fran dessa, samt tidsatgang
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4.5 Spel
4.5.1 Spelar du om pengar? O O Nej
4.5.2 Har du lanat pengar till spel? O O Nej
4.5.3 Har du hamnat pa obestand pga. spel? O O Nej

Redogor for dina spelvanor, vilka spel och hur mycket du spelar for i kronor, samt eventuella negativa konsekvenser det orsakat

5. Resor och utlindska kontakter

5.1 Sprak
5.1.1 Vilka sprak talar du?

Redogor for vilka sprak du talar, samt dina sprakfardigheter och varfor sprakkunskaperna forvarvats

5.2 Ldngre utlandsvistelser

5.2.1 Har du bott utomlands? O O Nej
5.2.2 Har du haft ett annat hemvistland &n Sverige de senaste fem aren? O O Nej
5.2.3 Har du slaktingar bosatta utomlands? O O Nej

Redogor for var du varit bosatt och hur ldnge, samt syftet med vistelsen. Redogor for var eventuella sldktingar ar bosatta

5.3 Resvanor

5.3.1 Har du nagon gang varit i regioner med pagdende oroligheter eller vapnad konflikt i ndromradet? O O Nej

Exempelvis Mellandstern inklusive Turkiet, Nordafrika, Afrikas horn, Centralasien eller Balkan

Redogor for dina resor, innefattande land, tidpunkt, Iangd och syfte
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5.4 Utldndska kontakter

5.4.1 Har du haft utlandska kontakter i regioner med pagaende oroligheter eller vapnad konflikt? O O Nej

5.4.2 Har du haft kontakt med personer eller organisationer kopplade till terrorism? O O Nej

5.4.3 Har du haft kontakt med utlandska myndigheter, ambassader, militar eller polis etc.? O O Nej

Redogor for vilka utlandska kontakter du har eller haft och hur kontakterna ser ut idag

6. Kriminalitet

6.1 Egen brottslighet

6.1.1 Har du varit féremal for polisingripande? O O Nej

6.1.2 Har du varit involverad i verksamhet som betraktas som brottslig? O O Nej

6.1.3 Har du varit misstankt fér brott? O O Nej

6.1.4 Ar du démd fér brott i svensk eller utldndsk domstol? O O Nej

Redogdr for din brottshistorik, innefattande brottstyp, paféljd (straff) och tidpunkt, samt bakgrund till brottet/brotten

6.2 Kriminella kontakter

6.2.1 Har du nagon slakting eller van som ar domd for brott? O O Nej

6.2.2 Finns ndgon i din umgangeskrets som dgnar sig at brottslig verksamhet? O O Nej

6.2.3 Har du haft kontakt med kriminella grupperingar eller foretradare for sadana? O O Nej

Redogér for dina kriminella kontakter och/eller kontaktytor, samt typ av brottslighet, omfattning och djup i relationerna
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7. Sikerhetsmedvetande och lojalitet

7.1 Sakerhetsmedvetande och attityd till sakerhet

7.1.1 Har du erfarenhet av att hantera kansliga uppgifter? O O Nej

7.1.2 Hur ser du pa ditt sdkerhetsmedvetande?

Redogor for dina tankar kring sdkerhet och hur du agerar efter dessa, samt eventuella konsekvenser bristande sdkerhet fatt

7.2 Lojalitet

7.2.1 Har du nagra ataganden eller intressen du &r sarskilt engagerad i? O O Nej

Redogor for dina engagemang

7.2.2 Har du nagra band som kan satta dig i lojalitetskonflikt i forhallande till Swedavias uppdrag? O O Nej

Exempelvis band till miljder eller organisationer pga. ideologisk/religids dvertygelse

Redogor for dina band

8. Ovrig information

8.1 Finns det nagot ytterligare som kan paverka sdkerhetsprévningen av dig, men som vi inte tagit upp i samtalet? O O Nej

Redogor for ytterligare relevanta uppgifter avseende sdkerhetsprévningen av dig
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9. Bedomning
9.1 Den sckande bedoms som godkand utifran sdkerhetssynpunkt O O Nej

Anteckningar om kandidatens lamplighet utifran palitlighet, lojalitet och sarbarhet

9.2 Underskrift intervjuare
Ort och datum

Underskrift

Namnfortydligande

Befattning
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O Intyg for sysselsattning de 5 senaste aren och dokumentation av luckor langre dn 28 dagar

Period

Sysselsattning (anstéllning, skola,
etc.)

Dokument som styrker period och
sysselsattning (tjanstgoringsintyg/
arbetsintyg/betyg/intyg)

Luckor langre an 28 dagar:




